Estado do Parana

AUNICIPIO DE SA0 JOSE DAS PALMEIRAS

CNPJ 77.819.605/0001-33

EDITAL 001/2017

DATA 26/01/2017.

FINALIDADE: CONTRATAQAO TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS NA AREA DE
SAUDE (MEDICO VETERINARIO, PSICOLOGO E ENFERMEIRO) PARA ATENDER A
NECESSIDADE DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO.

O MUNICIPIO DE SAO JOSE DAS PALMEIRAS - PR, representado por seu prefeito,
senhor GILBERTO FERNANDES SALVADOR, atraves da Secretaria Municipal de Saude
por seu Secretario, Senhor ERONISES FERNANDES DA SILVA, no uso de suas
atribuicdes conferidas por Lei,

CONSIDERANDO a caracterizacao de situacao de excepcional interesse publico;

CONSIDERANDO a estrita observancia os principios constitucionals que regem a
Administragao Publica, elencados no artigo 37 da CF/88;

CONSIDERANDO as disposicdes contidas na Lel Municipal n® 527 de 25 de abril de
2013,;

TORNA PUBLICO, para ciéncia dos interessados, o teor do EDITAL N° 001/2017 -
PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO DE
PROFISSIONAIS NA AREA DE SAUDE (MEDICO VETERINARIO, PSICOLOGO E
ENFERMEIRO) CONFORME CARGOS WMENCIONADOS NO ANEXO | DESTE EDITAL

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
1.1 O Processo de selegcao gue trata este edital sera realizado atraves de analise de
‘Curriculum Vitae’ e titulos e sera realizado sob a responsabilidade da Comissao

Examinadora designada pela Portaria N.© 024/2017.

1.2 O Processo de selecao sera desenvolvido observado nas seguintes etapas: Inscrigéo,
avallacao curricular e analise de titulos.

1.3 O Numero de vagas, os vencimentos, a carga horaria, a escolaridade exigida estao
estabelecidos no Anexo |.

1.4 O provimento dos cargos constantes no presente Edital sera de carater temporario,
por meio de celebracédo de contrato por prazo determinado de 06 (seis) meses, podendo
ser prorrogado por igual periodo, conforme disposto no artigo 4° inciso Il, da Lel
Municipal n® 527/2013.

1.5 Os candidatos classificados no Processo de selecao vincular-se-ao0 ao Regime Geral
da Previdéncia Social.
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1.6 O processo de selecao simplificado de que trata ¢ presente Edital de Chamamento
Publico, nao tem carater de concurso publico e sua vigencia se restringe ao periodo
especificado no item 1.4

2. DOS CARGOS; DAS VAGAS; DA CARGA HORARIA E DOS VENCIMENTOS

2.1 Sera oferecido vaga para os cargos de MEDICO VETERINARIO, PSICOLOGO E
ENFERMEIRO, conforme Anexo | do presente Edital

2.2 O numero de vagas, a carga horaria e 0s vencimentos estao elencados no anexo | do
presente Edital.

3. DAS ATRIBUICOES | ‘_ |
As atribuicées do cargo de MEDICO VETERINARIO, PSICOLOGO E ENFERMEIRO, que
trata o presente Edital estao descritas abaixo.
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CARGO: MEDICO VETERINARIO
 CARGA HORARIA SEMANAL : 20 horas o

DESCRIQAO SUMARIA: P Planeja orgamza superwsnona e executa programas
de defesa sanitaria, protecao, aprimoramento e desenvolvimento da pecuaria,
realizando estudos e pesquisas, aplicando medicamentos, dando consultas,
fazendo relatérios, exercendo fiscalizacdo e empregando outros métodos, para
assegurar a sanidade do rebanho, a producao racional e econdtmica de
alimentos e a saude da comunidade.

DESCRICAO DETALHADA. Planeja e desenvolve campanhas e servicos de
fomento e assisténcia relacionadas com a pecuaria e a saude publica, para
favorecer a sanidade e a produtividade do rebanho; Elabora e executa projetos
agropecuarios; Programa e coordena atividades relativas a higiene de
alimentos, como inspecac em estabelecimentos de maior risco epidemiologico,
tals como aqueles que industrializam e/ou comercializam alimentos de origem
animal como frigorificos, supermercados, agougues e outros; Realiza
Inspegdes para liberacao inicial de licenca sanitaria em industrias alimenticias
tals como: massas, biscoitos, salgados, produtos em confeitarias e outros;
Orienta, inspeciona e preenche formularios e requisicées de registros de
alimentos junto a Secretaria ou Ministério da Sadde: Faz a profilaxia, |
diagnostico e tratamento de doencas animais, realizanuc exames clinicos e de
laboratorio para assegurar a sanidade individual e coietiva desses animais;
Desenvolve e executa programas de nutricao animat, formulando e |
balanceando as ragdes para aumentar a produtividade: Efetua o controle
sanitario da producado animal para proteger a salde individual e coletiva da
populagao; Programa, planeja e executa atividades relativas a educacéo
sanitaria junto a creches, escolas, orientagées ao plblico consumidor e aos |
moradores rurais quanto a unportancia de sanearnientoc Lasico e riscos de
cisticercose; Atua no programa multiprofissional de controle de teniases e
cisticercose, atuando nos focos, inspecionando as condicoes de saneamento
basico e orientando sobre a doenca; Realiza coletas de amostras de alimentos
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em locais de comercializagao, sleatoriamente e de acordo com a programagao
anual: Orienta a populagaoc €m geral, sobre instalacoes de estabelecimentos
alimentares, legislacdo sanitaria € nformacées técnicas a comerciantes €
consumidores: Inspeciona, orienta € coleta amostras junto aos produtores de
hortifrutigranjeiros, fazendo inspecao "in foco com a finalidade de assegurar a
qualidade da agua, utilizada na irrigacao; Recolhe dados € emite relatorio sobre
s atividades do setor de vigilancia sanitaria realizadas mensalmente; Participa
na elaboracao do programa anual de atividades do setor; Orienta € acompanha
casos de zoonoses, agressao por animais e doencas causadas por animails
para seu devido controle: Desenvolve e executa programas de nutricao animal,
formulando e balanceando as ragoes pard haixar o inaice de conversao
alimentar: Colabora na limpeza € organizagao do local de trabatho; Executa .
outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo supernor mediaty. .
REQUISITOS BASICOS: e _
ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM MEDICINA VETERINARIA COM

REGISTRO NO CONSELHO DA CATEGORIA. .

i, L W —

CARGO: ENFERMEIRO

CARGA HORARIA SEMANALJ4Oh0r*és [

DESCRICAO SUMARIA: Administrar, planejar, coordenar, executar,
supervisionar e avaliar atividades e acbes de entermagem COM atencao a
satde individual e coletiva, nos diferentes niveis de complexidade do sistema;
participar de processos educativos, de formacgéo e de acoes coletivas e de |
vigilancia em saude; cumprir e aplicar as leis € regulamentos do COREN -1
Conselho Regional de Enfermagem, da Secretaria ¢e Saude e do SUs -
Sistema Unico de Saude; assessorar e prestar suporie técnico no ambito do |
Sistema Unico de Saude do Municipio; atuar de forma integrada GOmM
profissionais de outras instituicoes  parceiras; bem como, €l equipe
multiprofissional no desenvolvimento de projetos terapeuticos em Unidades de
Saude: Responsabilizar-se pelos materiais, eguipamentos, informacgoes e
documentos sigilosos da sua area de trabalho: Executar outras taretas
correlatas ao cargo. B
REQUISITOS BASICOS:

= NSINO SUPERIOR COMPLETO EM ENFERMAGEM COM REGISTRO
NO CONSELHO DA CATEGORIA.
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CARGO: PSICOLOGO

CARGA HORARIA SEMANAL : 40 horas . =
DESCRICAO SUMARIA — Elaborar programas no ainibito da educacao € uo !
convivio social: atuar na realizagao de besquisa, diagnostico € intervencao
psicopedagogica em grupo ou individual: proceder a estudos € acHes buscando
a participagdo de individuos € grupos nas definicdes de alternativas de solugao
para 0S problemas dentificados: interpretar a problematica psicopedagogica €
atuar na prevengdo e tratamento de probleimas de origem psicossocial e !

i ~

econdmica que interferem na saude, aprendizagein € rabalho; atender| o /

R : .
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individualmente e em grupo; desenvolver mecanismos facilitadores que
incentivem a integracdo social; gerenciar, planejar, pesquisar, analisar as
realizacdes da area social numa perspectlva de trabalho multidisciplinar e de
acao comunitaria; articular acoes junto a comunidade e as familias e a rede de
servicos e atencao, participando de Foruns pertinentes elaborar pareceres .
relatorios e acompanhar a efelividade das w¢des promovidas; desenvolve
trabalhos psicoterapicos; atender a pacientes da rede municipai de Saudc |
incluindo o CRAS e escola municipal; avaliar e empregar técnicas psicologicas
adequadas, individual ou em grupo, e aos familiares dos pacientes,; fornecer
subsidios aos médicos no diagndstico e tratamento de enfermidades; executar
tarefas afins inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao;
responsabilizar-se pelos materiais, equipamentos, 1t iuirmguek; S duwmentos’

sigilosos da sua area de trabalho. Executar outras tarcias compativeis com as ‘
previstas no cargo. '
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REQUISITOS BASICOS:
ENSINO SUPERIOR COMPLETO DE PSICOLOGIA
REGISTRO PROFISSIONAL NO CONSELHO DA CATEGORIA
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4. DO CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES

O cronograma das atividades inerentes ao processo de selegao de que trata esse Edita
de estao elencadas no anexo Il do presente Edital.

5. DA DIVULGAGAO

51 A divulgacao oficial das informacoes referenes a este Processo de Selegao
Simplificada sera feita através de publicacao no seguinte local:

-No mural de publicacées da Prefeitura Municipal de Sao José das Palmeiras, Rua
Marechal Castelo Branco n® 979, CEP -85898-000.

-No site www.sjpalmeiras.pr.gov.br.
-Em jornal de grande circulacao e no orgao oficial.

6. DAS DISPOSICOES GERAIS

6.1 O Processo de Selecao Simplificada de que trata o presente Edital de Chamamento

Publico sera realizado sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de Saude e pela
Comissao designada para esse fim.

6.2 O Processo de selecao simplificada sera regidc sor este edital, nos termos da Le
Municipal 527/2013 e sera realizado conforme o crenograma de atividade constante no
anexo il.

6.3 Apos analise do curriculo e titulos, a Comissao selecionara 01 (um) profission | de ‘
- \ :
cada area.
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7. DAS INSCRICOES:

7.1 As inscricdes deverao ser realizadas pessoalmente pelos candidatos, no Periodo de
30 de janeiro a 03 de fevereiro de 2017, no horario das 08:00h as 11:30h e das 13:30h as
17:00h, no Departamento de Recursos Humanos, sito na sede da Prefeitura Municipal, no

endereco Rua Marechal Castelo Branco, 979, Sao Jose das Palmeiras-PR, centro,
telefone (45) 3259-1150.

7.2 Serao permitidas inscrigdes pelo proprio candidato ou por procuragao, desde que
especifica para esse fim. O formulario de inscricao podera ser retirado pelo site ou
diretamente no Departamento de Recursos Humanos

7.3 No ato da inscricao dever&o ser entregues pelo candidato a COMIssaon, que procedera
a conferéncia dos seguintes documentos: 01 (uma; copia documento de identificagcao
(RG), 01 (uma) copia do CPF, 01 (uma) copia do Titulo de eleitor com comprovante da
Gltima votacdo, comprovante de residéncia atualizado (contas de agua, luz ou telefone
fixo) e ‘Curriculum Vitae’ comprovado com foto, telefone de contato e endereco eletronico,
acompanhado de documentos comprobatérios de titulagao, experiéncia profissional,
comprovante de inscricdo em respectivo conselho de classe, ainda que provisoério. Os
documentos serdo lacrados no ato da entrega com protocolo de recebimento da inscrigao
para o candidato.

7.4 No ato da inscricdo o candidato devera apresentar todos os documentos ex|igidos,
ndo sendo aceita a entrega parcial.

7.5 Sera admitida apenas uma inscricdo por candidato e ndo sera cobrada taxa de
INSCricao.

7.6 Para todos os efeitos, o conhecimento prévio das normas contidas neste edital e

requisito essencial para inscricdo e para participagao do Processo de Selecao
Simplificada.

7.7 O candidato que por qualquer motivo deixar de atender as normas aqu! estabelecidas,
sera automaticamente eliminado da selecao.

7.8 Nao serio aceitas inscricoes fora do prazo estabelecido no item 7.1,

8. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

8.1 Ser Brasileiro nato ou gozar das prerrogativas previstas na Constituicao Federal
Artigo 12, Inciso | e Il e Paragrafo 1°.
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8.2 Estar em dia com as obrigacdes resultantes da Legislagao Eleitoral € se do sexo
masculino também com o servigo militar,

8.3 Nao registrar antecedentes criminals com condenacao transitada em julgado.
achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos,

8.4 Ter idade minima de 21 (vinte € umj anos completss na data do encerramento das
INscrigoes.

8.5 Possuir os requisitos exigidos de acordo com o Quadro de Vagas, conforme anexo |
deste edital.

8.6 Em se tratando do candidato no gozo das prerrogativas do artigo 12, b € § 1° da
CF/88. ficam dispensadas a apresentacéo das exigenc:as do iem 8.2

8.7 Sera considerado valido o registro provisério de profissional recem formado, desde
gue o documento esteja em seu prazo de vigencia.

9 DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIAS

9.1 As pessoas com deficiéncia e assegurado o dircile de e nscreverem no Processo

selecdo simplificada, cujas atribuigcoes sejan: compativeis com a deficiencia de que sdo
portadoras.

9.2 5% (cinco por cento) das vagas serao reservadas para candidatos portadores de
necessidades especiais, nos termos do artigo 37, inCiso VIl da Constituicao Federal.

9.3 O candidato que desejar concorrer as vagas definaas no subitern anterior devera no
ato da inscricao, declarar-se pessoa com deficiencia.

9.4 O candidato que se inscrever na condi¢gao de portador de necessidades especiais,
posteriormente, se convocado, devera submeter-se a pericia médica, que tera decisao
conclusiva sobre a qualificacdo do candidato com deficiencia ou nao e O grau da
deficiéncia que determinara estar ou nao, o candidato capacitado para o exercicio da
especialidade / area de atuagao.

9.5 O candidato portador com deficiencia, classificado dentro do numero de vagas,
devera comparecer a pericia médica munido de iaudo medico atestando a especle € O
nivel de deficiéncia com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doencas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia.

9.6 A nao observancia do disposto nos subitens antericies acarretara perda do direito ao
pleito das vagas reservadas aos candidatos em tais condicoes.

9.7 Os portadores com deficiéncia participarao do Processo de selecao simplificada em
igualdade de condigdes com os demais candidatos. /)
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9.8 Os candidatos que no ato da inscricdo que se declararem com deficiencia, se
classificados, além de figurarem na lista geral de classificagao terac seus nomes
publicados em relacao a parte, cbhservada a respectiva vruein: de classilicagao

10. DA SELECAO:

10.1 O processo de selecao se desenvoivera nas seguintes etapas:
-Analise de curriculum: Titulos e experiéncia profissional.

11. DAS ETAPAS DA SELECAQ

11.1 A analise de Curriculos e Titulos sera feita pela Comissao designada para esse fin,
no periodo estabelecido no anexo Il do presente edital.

11.2 A participacdo na selecdo ficara adstrita aos profissionais formados, conforme
previsdo do item 8.95.

11.3 Primeira Etapa -Inscricao e Entrega e Analise de Curriculo

a) Para esta etapa o candidato tera obrigatoriamente que apresentar os documentos
pessoais solicitados no ato da inscri¢cao e curriculum vitae.

b) A analise de curriculo compreende investigacéo da veracidade das informagoes
descritas nos documentos entregues pelo candidato e ate da inscrigao e alribuicao de
pontuacao aos Titulos apresentados,

¢) Sera atribuida a maior pontuacao que o documento permitir, porém nao sera permitida
contagem cumulativa de pontos, por um mesmo documento ou experiencia,

d) O candidato inscrito que n&ao obtiver a nota minima na 1% etapa sera automaticamente
eliminado;

e) O tempo de servico e as experiéncias profissionais serao comprovados mediante
apresentacdo de contrato de trabalho, atos de nomeacgao/exoneracdo junto a orgaos
publicos, declaracao de prestacao de servico em 6rgao publico ou privado, em papel
timbrado devidamente assinado pelos Recursos Humanos do 6rgéao e, na ausencia deste
setor, devera estar assinado pelo dirigente méximo da Unidade Executora; e para
prestadores de servico autdnomo através de RPA (1ecibo de profissional autonomo) que
demonstre a experiéncia profissional informada;

f) O nao comparecimento na data designada importa em desisténcia do processo de
selecao.

12. DA ANALISE DE TITULOS

12.1 A analise de titulos consistem na verificacao da capeiiéncia profissional e dos cursos
de formacao apresentados pelo candidalo.
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12.2. Somente poderé&o ser considerados, na analise de titulos, a experiéncia profissional
€ 0s cursos de formagao n&o exigidos como requisito para o cargo ao qual concorre.

12.3 Para fins de experiéncia profissional serdo observados:

12.3.1 O tempo de servigo prestado emn cargos, iunhgoes, Como empregados ou na
condigao de profissional liberal ou autbnomo, cujas ativicades sejam afins as atribuicdes
do cargo para o qual o candidato se inscreveu, conforme tabela abaixo.

12.3.2 Como comprovante de tempo de servico sera considerado:

a) Tempo de servico com vinculo empregaticio em empresas privadas ou em Orgaons
publicos, registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social no exercicio da funcao
e/ou declaragdes oficiais fornecidas pelos 6rgaos pubiicos, contendo o cargo ocupado e o
periodo em que esteve vinculado a instituicao;

b) Tempo de servigo como profissional liberal autdnomo: certidées ou atestados de
orgaos publicos ou de empresas privadas. Também serdo aceitos comprovantes ou
extrato de recolhimento ao INSS como auténomos, acompanhados de alvara e identidade
profissional (registro de classe)

12.3.3 Sera computado O tempo prestado ate 26 de janeiro de 2017

12.3.4 Nao é permitida a contagem de experiéncia profissional em periodos simultaneos
e anteriores a data de expedicao do diploma.

12.3.5 A publicagdo da nota da analise de tiulos seid diviigada conformie anexo Il do
presente edital.

12.3.6 O resultado do Processo Seletivo Simplificado obedecera a ordem de classificacao
da Analise de Titulos.

12.4 Para fins de curso de formacao serdo observados

12.4.1 Considera-se como curso como especializacéo em (Pos-Graduacao, Mestrado e
Doutorado) nas areas afins as atribuicées do cargo.

12.4.2 Os cursos de formacao serdo computados, na forma de pontos, observado a
tabela abaixo

Criterios para analise de curriculos e titulos Pontuacao
A- Certificado de participagdo em congiessos, simposios. jornadas acadérnicas,

palestras, publicacdes, a partir da data de emissao do diploma = 0,5 (meio) ponto para
cada, limitado ao maximo de 4,00 (quatro) pontos.
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| — Para fins de comprovacado, s6 sera valida a ‘publicagdo que tratar de assunto
cientifico, realizada em revista ou similar, devidamente comprovada com original ou
fotocopia autenticada.

Il — No caso da publicacao ser referente a Pos Graduagao, Mestrado ou Doutorado, nao
serda considerada individualmente, devendo a esma ser parte integrante da
especlalizacao.

B - Certiddo de Tempo de Servico, Registro de Contrato de Trabalho na Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social-CTPS. Certiddo Tempo de servico como profissional liberal
autdnomo: certiddées ou atestados de Orgaos clolicos Também  serdo aceitos
comprovantes de recolhimento ao INSS como auténomios = 0,25 (vinte e cinco decimo)
ponto para cada 06 (seis) meses, limitado ao maximo de 48 (quarenta e oito) meses.

C - Certificado de Especializacdo e Pos-graduagdo = 1,00 (um) ponto; Certificado de
Mestrado = 2,00 (dois) pontos: Certificado de Doutorado = 3,00 (tres) pontos

13. DA CLASSIFICACAOQ E DO CRITERIO DE DESEMPATE:
13.1 DA CLASSIFICACAO FINAL

13.1.1 Depois de concluidas as etapas de selecdo deste Edital, sera apurada a

Classificacdo Final, mediante a somatdria dos itens na forma prevista no item anterior
(12).

13.1.2 Ocorrendo empate, tera preferéncia, sucessivanmente o candidato que possulr:
- Maior idade;

- Maior nota na analise de Titulos;

- Maior comprovacao de tempo de servigo a 6rgao ou ente publico.

13.1.3 A Classificacdo Final dos candidatos sera divulgada, em ordem decrescente de
Notas, conforme anexo |l do presente edital, ¢ sera puiicace no mural de publicagbes da
Prefeitura Municipal, situada na Rua I\/adru,r al Custeio Branco, 979, Saou Jose das
Palmeiras-PR, centro; no site A Coon 0l ., o orgao oficial do Municiplo e
em Jjornal de grande de grdnde cnculagé

14. DOS RECURSOS

14.1 Somente serdao admitidos recurso para efeito de recontagem de pontos, apos a data
: da classificacao final, o qual devera ser interposto contoime anexo il do presente edital
j expondo as razdes que o ensejam, através de requenmento. devidamente protocolado na
sede da Prefeitura Municipal de Sao José das Palmeiras e enderecado a Comissao
Examinadora.

14.2 A nao apresentacao de recursos no prazo previsto importara na homologagao do
resultado. }

Rua Marechal Castelo Branco, 979 - Fones/Fax: 45 3259-1150 e 3259-1281 - CEP 85898-000 - Sao Jose da_
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14.3 Das decisdes exaradas em grau de recurso pelz Comissao Examinadora cabera
recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis contados da ciencia do recorrente, o qual sera
protocolado na sede da Prefeitura Municipal e sera enderecado a Autoridade Superior
(Prefeito Municipal).

14.4 As decisdbes de eventuais recursos serdo encaminhadas para ciéncia dos
recorrentes através de e-mail ou fax, iniciando a contagem de prazo no primeiro dia utll
posterior ao envio.

14.5 Responsabiliza-se desde ja o candidato por qualquer erro na informaczo de e-mail
ou numero de fax, que inviabilize ou impossibilite o envio de qualquer comunicacgao.

15. DA HOMOLOGACAQO DO PROCESSO DE SELECAO SIMPLIFICADA

15.1 A Homologacao do resultado final do Processo de Selecao Simplificada contera a
classificacao final com a nota total dos candidatos, e ordein decrescente.

15.2 A classificacao sera divulgada entre os dias 08 a 09 de fevereiro - ou no dia 22 de
fevereiro de 2017 caso seja apresentado recurso até ultima instancia — ou nas datas
previstas no Anexo ll, no mural de publicacdes da Prefeitura Municipal e sera publicado
no mural de publicacdes da Prefeitura Municipal situada na Rua Marechal Castelo
Branco, 979, Sao José das Palmeiras-PR, centro: no site vees sipalimas i gov.DIL NOo
orgao oficial do Municipio e em jornal de grande de giaiias L:IuLitang

15.3 Apods a homologacao final nao sera admitida interposicao de recurso.

16 DA CONTRATACAO E REMUNERACAO

16.1 As contratacdes serdo por tempo determinado de até 06 (seis) meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo, regido pela Consohdagiou das Leis do Trabalho (CLT),
vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social.

16.1.2 A remuneracao corresponde aos valores estabelecidos no Anexo |l da Tabela de

Salarios do Grupo GSU de Sao José das Palmeiras, acrescido das demais vantagens
garantidas em Lei Municipal.

16.1.3 O candidato aprovado em pritmeiro lugar seid con. oeadu para comparecer a sede
da Prefeitura Municipal de Sao Jeseé das Palimeiras wito a0 Departamento e Recursos
Humanos, a fim de que seja formalizada a contratagau

16.1.4 Nao havendo o comparecimento do primeiro colocado no prazo de 02 (dois) dias
uteis apds a convocacao, este sera considerado desistente, ocasido em que sera

providenciada a convocacao do segundo colocado e. assim, sucessivamente, até que
seja preenchida a vaga.
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17 DISPOSICOES FINAIS
17.1 Cada candidato concorrera a uma vaga para contratagao.
17.2 A entrega dos curriculos obriga os candidatos a tcdos os termos deste edital

17.3 Constatado, a qualguer tempo, de informacao tfalsa no curriculo ou na
documentacéo correspondente, faz nulo todo o procedimento em refagdo ao candiqato,
inclusive a contratacédo, sem prejuizo das demais providéncias cabivels.

17.4 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Selegao.

17.5 A decisdo da Comissao de Selecao € soberanz opservada a excegao previsia no
item 14.3 .

17.6 Os candidatos aprovados serao lotados de acordo com a necessidade da Secretatia
Municipal de Saude, devendo prestar servico junto a unidade local, situada no Municipio
de Sao José das Palmeiras/PR.

17.7 A aprovacao e a classificacao final da selecio sinipiificada, objeto deste Edital, fora
da quantidade de vagas apresentadas no anexc i, nao assegura ao candidato a
contratacdo, mas tdo somente a expectativa de ser contratado temporariamente,
obedecida a rigorosa ordem de classificacdo, a existéncia da necessidade temporaria € 0

interesse publico, caso algum candidato nao esteja apto para assumir o cargo para o qual
fol selecionado.

17.8 Por se tratar de contratacao com prazo detenniaado, @ referida contratagao nao
gera, em hipotese alguma, vinculo empregaticio coi us profissionals selecionados, nao
importando a continuidade de servicos e emn neanuma hipotese gera estabilidade
contratual.

17.9 E vedada a contratacao de servidores da Administracéo direta ou indireta da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios. bem como de empregados e
servidores de suas subsidiarias e controladas.

18 Maiores informacdes e dividas que surgirem sei&o dnnidas no Departamento de
Recursos Humanos junto a Prefeitura Municipal de Sao José das Palmeiras, Rua
Marechal Castelo Branco n° 979, CEP -85898-000, Telefone (45) 3259-1150, Ramal 27.

Sao Joseé das Palmeiras/PR, 26 de janeiro de 2017 |
y

Erﬁavﬁ}_btb F iQ'QAIﬁ'ﬁ& _"“ \-J !l._.j#‘i' ™y JlLVA
beuretarl I\/}um Al g_ Saude
GILBERTG =SS ALVADOR

Prefelto Municipal
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ANEXO | EDITAL 001/2017

DO CARGO/REMUNERACAO

vagas Cargo Formacao exigida Nivel Carga ' Vencimento
| Horaria___ | RS
01 Enfermeiro Ensino superior completo | 1 40 h. | 2.025,02
“em Enfermagem e Registro semanais
no Conselho Regional de
- Classe. :
01 Medico Ensino superior completo | 1 20 h.| 1.811,86
Veterinario ~em Medicina Veterinaria e semanais
Registro no  Conselho ?
... Regonalde Classe. ~ .
01 Psicologo Ensino  superior compietu | - 40h. 2.34476
em Psicologia e Registro” semanais
no Conselho Regional de
Classe 1

Obs: serdo acrescidos ao salario adicional de insalubridade em 20% (vinte por cento),

exceto o cargo de Psicologo, sujeito ainda ao pagamento de horas extras devidamente
autorizadas e justificadas.

Rua Marechal Castelo Branco, 979 - Fones/Fax: 45 3259-1150 e 3259-1281 - CEP 85898-000 - S50 José das Palmeiras - PR
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ANEXO Il - EDITAL 001/2017

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

ATIVIDADES DATAS PREVISTAS

Periodo de inscrigées — 30 de janeiro a 03 de fevereiro de 2017,
Analise de curriculos e titulos — 06 a 07 de fevereiro de 2017
Publicagdo do resultado - 08 a 09 de fevereiro de 2017

Prazo para recursos — 14 de fevereiro de 2017

Divulgagao da Decis&o dos recursos — 15 de fevereiro de 2017
Prazo para recursos Item 14.3 — 20 de fevereiro de 20 ;
Divulgagéo da Decis&o do Prefeito em caso de recurso — 21 de fevereiro de 2017.
Homologacéao e Publicagéo do resultado final e Convocacao — 22 de fevereiro de 2017
Convocagao — 23 de fevereiro de 2017,

OBS: Nao havendo recursos. serao antecipadas as etapas seguintes, sendo:
Homologacao e Publicacdo do resultado final — 10 de fevereiro de 2017

Convocagado - 13 de fevereiro de 2017,

Rua Marechal Castelo Branco, 979 - Fones/Fax: 45 3259-1150 e 3259-1281 - CEP 85898-000 - Sio José das Palmeiras - PR
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ANEXO Il EDITAL 001/2017

FICHA DE INSCRIGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N°
001/2017

N® DE INSCRICAO (para uso da Comisszo)
Nome do Candidato:

Cargo Pretendido:

FILIACAO:

Pai:

Mae:

Data do Nascimento:

Naturalidads: Estado:

N° filhos: Sexo: Estado Civil-

Endereco Residencial: N°:

Cidade: Estadc:

CPF N° Fone:

Carteira de ldentidade: Orgao Expedidor
Deficiente: Sim {_} Nao ( ) Tipo:

Declaro que as informagdes acima prestadas i verdadeiras, e assumo  tolal
responsabilidade pele preenchimento desta ficha, bem como, pelos dados declarados
nesta ficha de inscricao, conforme copia dos documentos anexo, declarando
explicitamente conhecer e aceitar as normas € reguiamentos estabelecidos no Edital
001/2017 € todas as disposi¢cdes nele contidas.

Sao José das ralmeiras, PR ME e 2007

B T ————— e o — e .. L T T T et .. ., = owm B . . R e eaewme .y ST OUTTET b - a1 e e SR e g e — n

Assinatura do Candidatc

Assinatura do recebecor/iesponsavel

Protocolo do candidato:

Nome o candidato:
N ©de inscricdo
Cargo pretendido:

Rua Marechal Castelo Branco, 979 - Fones/Fax: 45 3259-1150 e 3259-1281 - CEP 85898-000 - S3o José das Palmeiras - PR
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ANEXO IV EDITAL 001/2017

REQUERIMENTO
Condicao especial para participagao da selegao

portador do documento de

identidade n.° “inscrito no Edital n.° 001/2017 -PREFEITURA
MUNICIPAL DE SAO JOSE DAS PALMEIRAS/PR -SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE residente e domiciliado 3 Rua
n.° - Bairro ~Cidade

- Estado - CEP: ,

requer a Vossa Senhoria condicdo especial para participagéo da selegéo, conforme item
O do presente Edital.

(Assinale a sua opgao)
1) Necessidade:
Especificar:

Nestes Termos.
Pede Deferimento.
de de 2017.

Assinatura do Requerente

Rua Marechal Castelo Branco, 979 - Fones/Fax: 45 3259-1150 e 3259-1281 - CEP 85898-000 - Sao José das Palmeiras - PR
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ANEXO V EDITAL 001/2017
EICHA INDIVIDUAL DE ANALISE CURRICULAR E AVALIAGAO DE TITULOS

Nome do candidato:
Data: / /

ITEM

RELACAO DOS CURRICULOS E TITULOS A SEREM
ANALISADOS
PONTUACAO

ritérios para analise de curriculos e titulos Pontuagao

>0 mMOO WP

Diploma do curso de Graduacgao na area especifica que estiver concorrendo no certame,
2.0 (dois) pontos

B

Certificado de participacdo em congressos, simposios, jornadas académicas, palestras,
publicaces, estagios extracurriculares a partir da data de emissao do diploma

0,5 (meio) ponto para cada.

Maximo 04

C

Certidao de Tempo de Servico, Registro de Contrato de Trabatho na Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social-CTPS.

0,25 (vinte e cinco décimo) ponto para cada 06 meses.
Maximo 48 meses
D

Certidao de servico prestado ao Municipio 1.0(um) ponto

E

Certificado de Especializacdo na area em que estver concorrendo. Pos-graduacao,
Mestrado e

Doutorado.

4.0 (um)

5.0 (dois)

6.0 (trés)

Assinaturas:

Sao Jose das Palmeiras/PR / /

Presidente: | g

Membros:
Membros:

Rua Marechal Castelo Branco, 979 - Fones/Fax: 45 3259-1150 e 3259-1281 - CEP 85898-000 - Sao José¢ das Palmrielrz
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ANEXO VI EDITAL 001/2017

DECLARACAO

a quem possa interessar que, Nos termos da Lel, nao

Declaro para os devidos fins ou
Administracao Publica Direta ou Indireta.

possuo qualquer vinculo com a

Nome

CPF -

de de 2017.

S30 José das Palmeiras/PR,




